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一、毕业生规模及去向

总体概述

     毕业生     人 毕业去向落实           就业         升学 

         就业        

     毕业生         就业 （      ） 服务地    展   

就业的毕业生  流向   、   地区 

毕业去向落实 

      

就业

      

升学

      

 就业

     

     

   校毕业生就

业    

     人       

     人       

二、就业地区

   

总体概述



三、服务  及 业特点

  生  会工作

      业

   业

   业

   服务业

     服务业

       会  

      业

  学     服务业

  、 、 、 业

  就业  

    业（    业 ）

    生单位

   （  会   ）

    业单位

  体工  

      业

   

   教育单位

    业

 机 

      

用人单位性质

      

      

     

     

     

     

     

     

     

     

      

      

      

     

     

     

     

     

     

     

     

四、教育教学反馈

      
就业指导满意度

      
职业规 指导满意度

      
学业指导满意度

      

母校推荐度

      
教学满意度

      
母校满意度



第一章 就业基本情况及特点

本章从毕业生规模与结构、毕业去向落实 、就业流向几  面对我校毕业生就业基本情况进

行 计 分析  解毕业生的生 特点 就业特点 
一、毕业生规模及结构 

1.  毕业生人  

学校  毕业生 人 从性别结构 看 男生 人     女生

人     整体男女   

图 毕业生的性别结构

2.  生 结构 

学校  毕业生以  （ 人   ）生      生 较多的 份是 南、

四川、重庆、陕西 

表 不同生 毕业生的人 

单位 人 （人）、 例（ ）

生  人  例

   

 南 

四川 

重庆市

陕西 

安徽 

 蒙古自治区

江西 

黑龙江 



生  人  例

吉  

山西 

青海 

湖南 

宁夏回族自治区

山东 

云南 

贵州 

广西壮族自治区

甘肃 

        校毕业生就业     
二、毕业去向落实情况 

截至 年 月 日 学校  毕业生的 次毕业去向落实   截至 年

月 日 学校  毕业生的年终毕业去向落实   绝大多 毕业生顺利落实毕业

去向 

图 毕业生的毕业去向落实 （ 次）

图 毕业生的毕业去向落实 （年终）

        校毕业生就业     



截至 年 月 日 学校    生 毕业生的 次毕业去向落实    

 生 毕业生的 次毕业去向落实   截至 年 月 日 学校    生 

毕业生的年终毕业去向落实     生 毕业生的年终毕业去向落实   

图 不同生 毕业生的毕业去向落实 （ 次）

图 不同生 毕业生的毕业去向落实 （年终）

        校毕业生就业     



三、毕业生就业流向 

（一） 行业流向

学校  毕业生的就业行业  是 生  会工作（ ） 

图 毕业生就业行业分布

        校毕业生就业     

（二） 用人单位流向

学校  毕业生所 的就业单位类型      业（    业 ）（ ）  次是

   生单位（ ） 

图 毕业生用人单位流向

        校毕业生就业     



（三） 就业地区流向

学校  已就业的毕业生       就业  本地培养 较多人才 积极服务

地    展   就业毕业生以  、     

图 毕业生  就业 份分布

        校毕业生就业     

学校    就业毕业生的  就业城市 保定市（ ）、石家庄市（ ） 

表 毕业生  就业城市分布

单位 人 （人）、 例（ ）

就业城市 人  例

保定市

石家庄市

邯郸市

承德市

沧州市

唐山市

邢台市

衡水市

廊坊市

秦皇岛市

张家口市

雄安新区

        校毕业生就业     



四、毕业生升学情况 

学校  毕业生的升学   

图 毕业生的升学 例

        校毕业生就业     



第二章 就业工作评价

本章  分析毕业生对学校就业工作的反馈 包 毕业生对就业服务满意度、就业指导服务开

展情况及效果、创新创业教育开展情况及效果评价 
一、就业服务满意度 

就业服务工作得到毕业生认可 学校  毕业生对就业服务工作总体的满意度  

图 毕业生对就业服务工作的满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
二、各项就业指导服务开展情况及效果 

学校  毕业生接受就业指导服务的 例最 的是 学校  的线下招聘会 （ ） 

认 一对一帮扶 （ ）的 效性最  

图 毕业生接受就业服务的 例及 效性

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
三、各项创新创业教育开展情况及效果 



学校  毕业生接受创新创业教育 例较 的 创新创业课程（ ）  效性较 的 

创新创业实践活动 （ ） 

图 毕业生接受母校提供的创新创业教育的 例及 效性评价

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



第三章 就业质量分析

 校毕业生就业质量是人才培养质量的核心 容 以学生 评估 体 构 多维指标体  可

以 面 解 掌握毕业生的就业满意度、就业机会充分度、专业对口度、职业期待吻合度、就业稳

定性情况  学校改进 完善教育教学 人才培养工作提供参考 
一、就业满意度 

学校  毕业生的就业满意度  

图 毕业生的就业满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
二、就业机会充分度 

学校  毕业生认 就业机会 非常多 或  较多 的 例  

图 毕业生的就业机会分布

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
三、专业对口度 



学校  毕业生的工作与专业对口度  

图 毕业生的工作与专业对口度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
四、职业期待吻合度 

学校  毕业生的职业期待吻合度  

图 毕业生的职业期待吻合度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



五、就业稳定性 

学校  毕业生的离职   

图 毕业生的离职 

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



第四章 用人单位评价

用人单位的评价  反映 学校培养符合市场需求的认知  利于优化教学 容 提升毕业生

的就业能力 
一、用人单位对毕业生的满意度 

用人单位对学校毕业生的总体满意度    表示 非常满意 的 例  

图 用人单位对毕业生的满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
二、用人单位对毕业生的招聘意愿 

用人单位愿意继续招聘学校毕业生的 例  

图 用人单位对毕业生的招聘意愿

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



三、对就业工作的反馈 

用人单位对学校就业指导、校园招聘服务的满意度均  学校就业工作得到各用人单

位的广泛认可 

图 对学校就业指导 校园招聘服务的满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



第五章 毕业生对教育教学的反馈

本章  分析毕业生对学校人才培养的反馈 包 毕业生对母校满意度、母校推荐度、教学满

意度、教师指导满意度 服务学校招生 专业结构调整 改进人才培养模式 提 人才培养  会

需求的契合度 
一、母校满意度 

学校  毕业生对母校的总体满意度  

图 毕业生对母校的满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
二、母校推荐度 

学校  毕业生对母校的总体推荐度  

图 毕业生对母校的推荐度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   



三、教学满意度 

学校  毕业生对母校的教学满意度  

图 毕业生对母校教育教学满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   
四、教师指导满意度评价 

学校  毕业生对教师学业指导的满意度  对就业指导的满意度  对

教师职业规 指导的满意度  

图 教师指导满意度

     第三 机构  毕业生就业质量评价   




